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Chaque ligne de cotisation doit être codifiée de la manière suivante : 
 
 

CODIFICATION :  XXYYYZZ 

XX= qualifiant de cotisation 
 
  9 07 Cotisation AGIRC 
  9 08 Cotisation ARRCO 
  9 12 Cotisation AGFF 
 
  9 09 Cotisation Prévoyance 
  9 11 Cotisation OCIRP 
  9 51 Cotisation APASCA 
  9 52 Cotisation Fond de formation 
 
Seul les deux derniers chiffres du code sont à renseigner. 

YYY= catégorie de population 
 
 

(Voir tableau ci-dessous) 

ZZ= nature d’assiette 
  
 

(Voir tableau ci-dessous) 
 

 
 
 
 
Pour vous aider, nous vous proposons un tableau récapitulatif des lignes de cotisations de retraite les plus courantes.  
 
 
qualifiant de 

cotisation 
XX 

catégorie de 
population 

YYY 

nature 
d’assiette 

 ZZ 
Destinataire de la Cotisation 

et Type de Cotisation Libellé Calcul 
(Valeurs usuelles) 

COTISATIONS ARRCO – AFNA640 
08 001 RETR ARRCO CADRE ou ART 4/4 BIS Tranche 1 Base x 7,5 % ou 10 % 
12 

220  
ou 221 031 AGFF CADRE ou ART 4/4 BIS T1 AGFF Base x 2,0 % 

08 001 RETR ARRCO ART 36 Tranche 1 Base x 7,5 % ou 10 % 
12 

222 
031 AGFF ART 36 T1 AGFF Base x 2,0 % 
001 Tranche 1 Base x 7,5 % ou 10 % 
002 

RETR ARRCO NON CADRE 
Tranche 2 Base x 20 % 

025 Sommes isolées Tranche 2 SI T2 Base x 20 % 
08 

026 Tranche 2 + Sommes isolées Tranche 2 T2 + SI T2 Base x 20 % 
031 T1 AGFF Base x 2,0 % 12 

240 

032 
AGFF NON CADRE 

T2 AGFF Base x 2,2 % 
001 Tranche 1 Base x 7,5 % ou 10 % 
002 

RETR ARRCO ETAM 
Tranche 2 Base x 20 % 

025 Sommes isolées Tranche 2 SI T2 Base x 20 % 
08 

026 Tranche 2 + Sommes isolées Tranche 2 T2 + SI T2 Base x 20 % 
031 T1 AGFF Base x 2,0 % 12 

241 

032 
AGFF NON CADR 

T2 AGFF Base x 2,2 % 
001 Tranche 1 Base x 7,5 % ou 10 % 
002 

RETR ARRCO EMPLOYE 
Tranche 2 Base x 20 % 

025 Sommes isolées Tranche 2 SI T2 Base x 20 % 
08 

026 Tranche 2 + Sommes isolées Tranche 2 T2 + SI T2 Base x 20 % 
031 T1 AGFF Base x 2,0 % 12 

242 

032 
AGFF EMPLOYE 

T2 AGFF Base x 2,2 % 
001 RETR ARRCO APPRENTI Tranche 1 Base x 4,5 % ou 0 % 
025 Sommes isolées Tranche 2 SI T2 Base x 20 % 08 
026 Tranche 2 + Sommes isolées Tranche 2 T2 + SI T2 Base x 20 % 

12 

260 

031 AGFF APPRENTI T1 AGFF Base x 1,2 % ou 0 % 
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qualifiant de 

cotisation 
XX 

catégorie de 
population 

YYY 

nature 
d’assiette 

 ZZ 
Destinataire de la Cotisation 

et Type de Cotisation Libellé Calcul 
(Valeurs usuelles) 

COTISATIONS AGIRC – AFNC031 
006 TB + Sommes Isolées TB Base x 20,30 % 
010 CET Base x 0,35 % 
021 GMP Qté x 182,75 

07 

020 

RETR AGIRC CADRE ou ART 4/4 BIS 

APEC Forfait(1) Qté x 20,58 
12 036 AGFF CADRE ou ART 4/4 BIS TB + Sommes Isolées TB Base x 2,2 % 
50 

220  
ou  
221 

006 APEC CADRE ou ART 4/4 BIS TB + Sommes Isolées TB Base x 0,06 % 
006 TB + Sommes Isolées TB Base x 20,30 % 
010 CET Base x 0,35 % 
021 GMP Qté x 182,75 

07 

020 

RETR AGIRC ART 36 

APEC Forfait(1) Qté x 19,97 
12 036 AGFF ART 36 TB + SITB AGFF Base x 2,2 % 
50 

222 

006 APEC ART 36 TB + Sommes Isolées TB Base x 0,06 % 
(1) à déclarer uniquement au 1er trimestre de l'exercice. 
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